REPUBLIQUE FRANGAISE

LE DEPARTEMENT

ARRETE 23_DRH_ 03S3S

Portant liste d’aptitude par voie de promotion interne au
titre de 'année 2023

La Présidente du Conseil départemental,

Vu le code général de la fonction publique,
Vu le décret n® 2013-593 du 5 juillet 2013 relatif aux conditions générales de recrutement et
d’avancement de grade et portant dispositions statutaires diverses applicables aux
fonctionnaires de la fonction publique territoriale,
Vu le décret 2006-1695 du 22 décembre 2006 fixant les dispositions statutaires communes
applicables aux cadres d'emplois des fonctionnaires de la catégorie A de la fonction
publique territoriale
Vu le decret n® 87-1099 du 30 décembre 1987 portant statut particulier du cadre d’emplois
des attachés territoriaux,
Vu les décisions de nomination dans le cadre d'emplois permettant, conformément aux
proportions fixées par le statut particulier susvisé, d’ouvrir & la promotion interne le nombre
de postes qui suit,

Vu la situation des fonctionnaires de la Collectivité,

ARRETE

Article 1 : La liste d’aptitude pour I'accés au grade d’Attaché territorial au titre de 'année
2023 des fonctionnaires de la Collectivité est établie comme suit :

» Cyril SPROCANI
> Pauline LE CORRE
» Laurence POMMARET

Article 2 :
L'inscription sur la liste d’aptitude est valable pendant deux ans renouvelable sur demande
expresse dans la limite de quatre ans.

Le présent arrété peut faire I'objet d’'un recours contentieux Fait a Valence, le 10 JULL 7023
aupres du Tribunal Administratif de Grenoble, par voie postale au
2 place de Verdun, BP 1135, 38022 Grenoble Cedex, ou sur
Internet a 'adresse www.telerecours.fr, dans un délai de deux
mois a4 compter de sa publication, ou dans le délai de deux mois &
compter de la réponse explicite ou implicite de 'administration au
recours gracieux adressé, dans un délai de deux mois a8 compter
de sa publication, & la Présidente du Conseil départemental, 26
avenue du Président Herriot, 26026 Valence Cedex 9. Marie-Pierre MOUTON
Présjdepte du Copseil départemental




